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IL DIRETTORE GENERALE 

 

VISTO        il D.Lgs. n. 165/2001, recante: “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA                la Legge n. 241/1990, avente ad oggetto: “Nuove norme in materia di procedimento 
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.; 

VISTA la D.G.R. n. 11/1998, recante: “Individuazione degli atti di competenza della Giunta”; 

VISTA la Legge n. 136 del 13.8.2010 e ss.mm.ii., in materia di tracciabilità dei flussi finanziari; 

VISTO il D.Lgs. n. 33/2013 e ss.mm.ii. recante: “Riordino della disciplina riguardante il diritto di 
accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da 
parte delle Pubbliche Amministrazioni”; 

VISTO            lo Statuto della Regione Basilicata, approvato con la L.R. Stat. 17/11/2016 n. 1 e 
ss.mm.ii.; 

VISTO  il Regolamento UE 679/2016 “Regolamento europeo in materia di Protezione dei dati 
personali”; 

VISTA  la L.R. n. 29/2019, recante: “Riordino degli uffici della Presidenza e della Giunta 
regionale e disciplina dei controlli interni”; 

VISTO  il Regolamento Regionale del 10.02.2021, n. 1, recante “Ordinamento Amministrativo 
della Giunta regionale della Basilicata”, emanato ai sensi della dell’art. 2 della L.R. n. 
29/2019, così come modificato dai successivi Regolamenti n.3/2021, n.4/2021 e n. 
4/2024; 

VISTA  la D.G.R. n. 219/2021, concernente l’approvazione, ai sensi dell’art. 5, comma 2, del 
Regolamento n. 1/2021, della nuova organizzazione delle strutture amministrative della 
Giunta regionale; 

VISTA  la D.G.R. n. 750/2021, avente ad oggetto: “Modifiche parziali alla D.G.R. n. 219/2021. 
Riapprovazione del documento recante l’organizzazione delle Strutture amministrative 
della Giunta regionale”; 

VISTA  la L.R. n. 34 del 6 settembre 2001, avente ad oggetto: “Nuovo ordinamento contabile 
della Regione Basilicata”; 

VISTO il D.Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii., avente ad oggetto: “Disposizioni in materia di 
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti 
Locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42”; 

VISTI gli allegati 4/1 e 4/2 al citato D.Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii concernenti, rispettivamente 
“Principio contabile applicato concernente la programmazione di bilancio” e “Principio 
contabile applicato concernente la contabilità finanziaria”; 

VISTO il Regolamento n. 1 del 5 maggio 2022, recante: “Controlli interni di regolarità 
amministrativa”, pubblicato sul BUR n. 20 del 6 maggio 2022”;  

VISTA la D.G.R. n. 380 del 23/05/2024, recante: “Circolare concernente l’attuazione di “Misure 
organizzative per la tempestività dei pagamenti in attuazione dell’art. 4-bis del decreto 
legge 14 febbraio 2023, n.13, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 aprile 2023, n. 
41 – Approvazione”; 

VISTA la D.G.R. n. 506 del 14/08/2024, recante: “Art. 3 Regolamento 10 febbraio 2021 n. 1. 
Conferimento incarichi di Direzione Generale”; 
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VISTA la D.G.R. n. 509 del 19/08/2024, recante: “Dirigenti regionali a tempo indeterminato. 
Conferimento incarico”; 

VISTA  la D.P.G.R. n. 236 dell’11/10/2024, avente ad oggetto: “Regolamento regionale 
“Modifiche agli articoli 3, 4, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 14, 17, 20, 21, 22, 23, 24, 24 bis, 24 
ter e 26 del regolamento regionale 10 febbraio 2021, n. 1 (Ordinamento amministrativo 
della Giunta regionale della Basilicata)”. Emanazione”; 

VISTA  la D.G.R. n. 617 del 17/10/2024, avente ad oggetto: “Art. 3 Regolamento 10 febbraio 
2021 n. 1. Conferimento incarichi di Direzione Generale”; 

VISTA la D.G.R. n. 666 del 08/11/2024, avente ad oggetto: “Disegno di legge regionale 
statutaria “Integrazione all’articolo 48 della legge regionale 17 novembre 2016, n. 1 – 
Statuto della Regione Basilicata” – Approvazione”;  

VISTA la D.G.R. n. 75 del 28/02/2025, avente ad oggetto: “Approvazione del Piano Annuale dei 

Flussi di Cassa. Art. 6 commi 1 e 2 del Decreto- Legge 155/2024, convertito con 

modificazioni dalla Legge 9 dicembre 2024, n. 189”, aggiornata al secondo trimestre del 

2025 con D.G.R. n. 457 del 05/08/2025; 

VISTA la L.R. del 11 marzo 2025 n. 16, recante: “Rendiconto generale della Regione Basilicata 
per l'esercizio finanziario 2023. Adeguamento alla decisione n. 160/2024/PARI della 
Sezione regionale di controllo della Corte dei Conti della Basilicata di cui alla D.G.R. n. 
816 del 30 dicembre 2024”; 

VISTA la D.G.R. n. 130 del 28/03/2025, avente ad oggetto: “Approvazione Preconsuntivo per 
l’esercizio finanziario 2024 della Regione Basilicata – art.42 del D.lgs. 118/2011 e 
ss.mm.ii.”; 

VISTA la D.G.R. n. 133 del 28/03/2025, recante: “Piano Integrato di Attività e Organizzazione 
(P.I.A.O.) 2025-2027 – Approvazione ai sensi dell’art. 6 del Decreto-legge 9 giugno 2021, 
n. 80, convertito con modificazioni, in Legge 6 agosto 2021, n. 113 come modificato con 
Legge 24 febbraio 2023, n. 14 art. 11-bis”; 

VISTA la D.G.R. n. 165 del 01/04/2025, avente ad oggetto: “Rendiconto generale della Regione 
Basilicata per l'esercizio finanziario 2023. Adozione del "Piano degli indicatori e dei 
risultati attesi di bilancio", ai sensi degli articoli 18-bis e 41 del decreto legislativo 23 
giugno 2011, n.118 e ss.mm.ii.”; 

VISTA la D.G.R. n. 201 del 10/04/2025, avente ad oggetto: “Riaccertamento dei residui attivi e 
passivi al 31 dicembre 2024, ai sensi dell'art.3, comma 4, del D. Lgs. 118/2011 e 
conseguente variazione del Bilancio di Previsione Finanziario per il triennio 2024/2026”; 

VISTA la D.C.R. n. 102 del 23/04/2025, avente ad oggetto: “Documento di Economia e Finanza 
Regionale (DEFR) 2025-2027. Approvazione”; 

VISTA la L. R. n. 21 del 28 aprile 2025, recante: “Legge di stabilità regionale 2025”; 

VISTA la L. R. n. 22 del 28 aprile 2025, recante: “Bilancio di previsione finanziario per il triennio 
2025-2027”; 

VISTA la D.G.R. n. 217 del 29/04/2025, avente ad oggetto: “Approvazione del Documento 
Tecnico di Accompagnamento al Bilancio di previsione per il triennio 2025-2027”; 

VISTA la D.G.R. n. 218 del 29/04/2025, avente ad oggetto: “Approvazione del Bilancio 
finanziario gestionale per il triennio 2025-2027”; 

VISTA  la L.R. n. 23 del 21/05/2025,  avente ad oggetto: “Disposizioni di integrazione e 
manutenzione del sistema normativo regionale”, nello specifico l’articolo 14 che 
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modifica la legge regionale 27 gennaio 2005, n. 5 (Disposizioni per la formazione del 
bilancio di previsione annuale e pluriennale della Regione Basilicata - Legge finanziaria 
2005), pubblicato sul B.U. n. 27 (supplemento ordinario) del 21.05.2025; 

VISTA la D.G.R. n. 260 del 23/05/2025, avente ad oggetto: “Bilancio di previsione finanziario 
della Regione Basilicata 2025-2027. Adozione del Piano degli indicatori e dei risultati 
attesi di bilancio, ai sensi degli articoli 18-bis e 41 del decreto legislativo 23 giugno 2011, 
n. 118 e ss.mm.ii.”; 

VISTA la D.G.R. n. 262 del 23/05/2025 avente ad oggetto “Approvazione disegno di legge: 
Rendiconto generale della Regione Basilicata per l'esercizio finanziario 2024” integrata 
con D.G.R. n. 502 del 26/08/2025; 

VISTA la D.G.R. n. 315 del 20/06/2025, avente ad oggetto “Art. 5 comma 2 Regolamento 10 
febbraio 2021, n. 1. Organizzazione delle Strutture amministrative della Giunta 
regionale”; 

VISTA la D.G.R. n. 316 del 20/06/2025, avente ad oggetto: “Art. 3 Regolamento 10 febbraio 
2021 n. 1. Conferimento incarichi di Direzione Generale”; 

VISTA la D.G.R. n. 339 del 09/07/2025, avente ad oggetto: “DGR 315/2025- Art. 5 comma 2 
Regolamento 10 febbraio 2021, n. 1. Organizzazione delle Strutture amministrative della 
Giunta regionale. Integrazione”; 

VISTA la D.G.R. n. 376 del 23/07/2025, avente ad oggetto: “Schema di Regolamento Regionale 
- modifiche ed integrazione agli articoli 6, 8, 13, 14 bis e 14 ter del regolamento 
regionale 10 febbraio 2021, n. 1 (Ordinamento amministrativo della Giunta regionale 
della Basilicata) – Approvazione”; 

VISTA la D.G.R. n. 385 del 23/07/2025, avente ad oggetto: “D.G.R. 315/2025 – Art.5 comma 2 
Regolamento 10 febbraio 2021, n. 1. Organizzazione delle Strutture amministrative della 
Giunta regionale. Indirizzi operativi”; 

VISTA la D.G.R. n. 387 del 23/07/2025, avente ad oggetto: “Dirigenti regionali a tempo 
indeterminato. Conferimento incarico”; 

VISTE le DD.GG.RR. n. 321 del 27/06/2025, n. 439 del 23/07/2025 e n. 495 del 13/08/2025 
concernenti le variazioni al Bilancio di Previsione 2025/2027, ai sensi dell'art. 51 del D. 
Lgs. n. 118/2011 e ss.mm.ii.; 

VISTO  il D.Lgs. n. 36 del 31/03/2023 e ss.mm.ii., avente ad oggetto: “Codice dei contratti 
pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al 
Governo in materia di contratti pubblici”; 

VISTO  l’art. 50 del D.Lgs. 36/2023 rubricato “Procedure di affidamento”, rientrante nel Libro II 
parte I disciplinante gli appalti relativi ai contratti di importo inferiore alle soglie 
europee; 

VISTO,  in particolare, il comma 1, lett. b) dell’art. 50 del D.Lgs. n. 36/2023, che recita: “[…] 
affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e 
architettura e l'attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche 
senza consultazione di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in 
possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni 
contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione 
appaltante”; 
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DATO ATTO  che, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del D.Lgs. 36/2023, per affidamenti di importo 
inferiore a 140.000,00 euro è possibile procedere mediante affidamento diretto, anche 
senza previa consultazione di due o più operatori economici; 

VISTO  il comma 2 dell’art. 17 del D.lgs. 36/2023 e ss.mm.ii. che recita: “In caso di affidamento 
diretto, l’atto di cui al comma 1 individua l’oggetto, l’importo e il contraente, unitamente 
alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli 
inerenti alla capacità economico-finanziaria e tecnico-professionale”; 

CONSIDERATO  che, ai sensi dell’art. 50, lett. b), comma 1 del D.Lgs. 36/2023, le stazioni appaltanti 
procedono all'affidamento dei contratti di servizi e forniture mediante affidamento 
diretto di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di più operatori 
economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze 
pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli 
iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante; 

VISTO  l’art. 1 comma 450 della legge 296/2006 e ss.mm.ii., secondo cui: “[..] le altre 
amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 
165, nonché le autorità indipendenti, per gli acquisti di beni e servizi di importo pari o 
superiore a 5.000 Euro e inferiore alla soglia di rilievo comunitario sono tenute a fare 
ricorso al mercato elettronico della pubblica amministrazione ovvero ad altri mercati 
elettronici istituiti ai sensi del medesimo articolo 328 ovvero al sistema telematico messo 
a disposizione dalla centrale regionale di riferimento per lo svolgimento delle relative 
procedure…”; 

DATO ATTO che nella sezione III del P.I.A.O. 2025-2027 “Organizzazione e capitale umano” 
dell’allegato A alla D.G.R. n. 133 del 28/03/2025, nell’ambito della Misura generale della 
“Formazione del personale” si elencano i fabbisogni formativi di ciascuna Direzione 
regionale e il relativo importo assegnato per ciascuna annualità; 

CONSTATATO  l’interesse della Direzione Generale per la Programmazione e la Gestione delle Risorse 
Strumentali e Finanziarie ad avviare percorsi formativi a favore del proprio personale in 
attuazione delle iniziative programmate nel PIAO per l’anno 2025; 

DATO ATTO che ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii., le funzioni di Responsabile Unico 

del Progetto sono svolte dal Dirigente Generale p.t. della Direzione Generale per la 

Programmazione e Gestione delle Risorse Strumentali e Finanziarie; 

CONSIDERATO che il MEF, avvalendosi di CONSIP S.p.A., mette a disposizione delle stazioni appaltanti il 

mercato elettronico delle pubbliche amministrazioni (MePA); 

CONSIDERATO che ai sensi dell’art. 25, comma 2, del D.Lgs. 36/2023, le stazioni appaltanti e gli enti 

concedenti utilizzano le piattaforme di approvvigionamento digitale per svolgere le 

procedure di affidamento e di esecuzione dei contratti pubblici, secondo le regole 

tecniche di cui all’articolo 26 del Codice; 

DATO ATTO  che il CIG è il seguente: B80B9C72E4; 

CONSIDERATO che sul MePA è attivo il bando “Servizi” categoria “Servizi di formazione dei dipendenti” 

nel quale è possibile acquistare i servizi formativi di che trattasi utilizzando le procedure 

di negoziazione ivi disponibili; 

CONSIDERATO che da ricerca effettuata sul MePA è risultato che il pacchetto formativo comprendente 

formazione specifica in materia di contabilità, contratti pubblici, gestione dei fondi 

europei e ragioneria e formazione trasversale sui temi dell’innovazione tecnologica, del 
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ciclo P.I.A.O. e del procedimento amministrativo è disponibile presso l’operatore 

economico Formel S.r.l. con sede legale alla via Vitruvio, 43 - 20124 Milano - P.IVA 

01784630814; 

DATO ATTO  che il citato operatore economico è certificato ISO 9001 e che si occupa di formazione e 

aggiornamento delle risorse umane attraverso l’organizzazione di corsi a catalogo e 

progetti formativi di alto livello, con il coinvolgimento di docenti qualificati ed esperti 

nelle varie discipline giuridiche, tecniche ed economiche, provenienti dai vertici della 

Pubblica Amministrazione, dal mondo accademico e dalla Magistratura; 

DATO ATTO che la Regione Basilicata con Trattativa Diretta n. 5555369 in data 01/08/2025 ha 

trasmesso una richiesta di preventivo (Allegato 1) all’operatore economico Formel per 

l’affidamento di percorsi formativi in favore dei dipendenti dell’Ente comprendente 

formazione specifica in materia di contabilità, contratti pubblici, gestione dei fondi 

europei  e formazione trasversale sui temi dell’innovazione tecnologica, del ciclo P.I.A.O. 

e del procedimento amministrativo come dettagliatamente descritti nell’allegata 

richiesta di preventivo; 

CONSIDERATO che il predetto operatore economico ha riscontrato la predetta richiesta di preventivo 

formulando un’offerta e che l’importo dei percorsi formativi da acquistare ammonta a 

complessivi € 18.180,00; 

DATO ATTO  che il prezzo risulta congruo e accettabile in relazione alla tipologia dei percorsi 

prescelti; 

RITENUTO,  pertanto, di procedere all’ordine diretto di acquisto sul MePA, ai sensi dell’art. 50, 
comma 1, lett. b) del D.Lgs. n. 36/2023, per un pacchetto formativo rivolto a n. 291 
dipendenti comprendente n. 8 corsi di formazione, da svolgersi in modalità webinar in 
diretta secondo il calendario previsto dall’ente di formazione o in differita e di seguito 
dettagliati: 

 Affidamenti diretti sotto soglia, vademecum Anac, MEPA, trattativa diretta, 

confronto preventivi e RDO Focus sugli operatori economici esteri (n. 24 

partecipanti); 

 La predisposizione del Bilancio consolidato e i primi adempimenti per l'adozione 

della nuova ACCRUAL (n. 14 partecipanti); 

 Progettazione e gestione di progetti finanziati da fondi europei (n. 28 partecipanti); 

 Fatturazione elettronica attiva e passiva e gestione all'interno dell'Ente (n. 20 

partecipanti); 

 Il ciclo PIAO e la compliance con la metodologia del sistema di controllo di gestione 

(n. 4 partecipanti); 

 Il procedimento amministrativo (n. 7 partecipanti); 

 Intelligenza Artificiale: rischi ed opportunità nell'applicazione nei processi 

amministrativi (n. 97 partecipanti); 

 L'utilizzo avanzato di Microsoft Excel - Gestione ed elaborazione dei fogli di calcolo 

(n. 97 partecipanti); 

DATO ATTO che l’operatore economico ha autocertificato il possesso dei requisiti generali di cui agli 

articoli 94 e 95 del D.Lgs. 36/2023, ai sensi di quanto disposto dall’art. 52, comma 1 del 
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medesimo decreto e, ai fini della tracciabilità dei flussi finanziari, ha indicato il codice 

IBAN per il relativo pagamento ai sensi dell’art. 3, comma 7, della Legge 136/2010; 

DATO ATTO che l’operatore economico ha inviato documentazione atta a dimostrare l’esistenza di 

pregresse esperienze idonee all’esecuzione delle prestazioni oggetto della presente 

determinazione; 

DATO ATTO,  altresì, che l’affidamento avviene nel rispetto del principio di rotazione degli 

affidamenti, di cui all’art. 49 del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii., in quanto non risultano in 

favore della predetta società precedenti affidamenti per servizi rientranti nel medesimo 

settore merceologico; 

VISTO il DURC della società Formel S.r.l., prot. INPS_46196125, con scadenza alla data del 

05/10/2025, riportato in copia alla presente determinazione come Allegato 3;  

DATO ATTO che l’onere finanziario complessivo è di € 18.180,00 e graverà sul capitolo U08270 

Missione/Programma 01.10 UPB 0131.02 del bilancio regionale corrente, che presenta la 

necessaria disponibilità; 

CONSIDERATO, pertanto, di dover impegnare l’importo complessivo di € 18.180,00 a valere sul capitolo 

U08270 Missione/Programma 01.10 UPB 0131.02 “Spese per la formazione e 

aggiornamento del personale” a favore della Formel S.r.l, via Vitruvio, 43 - 20124 Milano 

- P.IVA 01784630814, che sarà pagato mediante accredito sull’IBAN: 

IT39L0200881890000300265862 presso UNICREDIT spa (filiale di Paceco (TP) – Via 

Regina Margherita, 28); 

 

Tutto ciò premesso 

 

DETERMINA 

1. per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono formalmente assunte;  

2. di approvare la Trattativa Diretta n. 5555369 sul MePA, di cui all’Allegato 2 alla presente 
determinazione, parte integrante e sostanziale, relativo al servizio formativo presente nel catalogo 
elettronico MePA dell’operatore economico Formel S.r.l., via Vitruvio, 43 - 20124 Milano - P.IVA 
01784630814;  

3. di affidare il servizio di formazione di cui all’Allegato 1, relativo al percorso formativo costituito da 
n. 8 corsi rivolti ad un totale di n. 291 dipendenti, da svolgersi in modalità webinar in diretta 
secondo il calendario previsto dall’ente di formazione o in modalità webinar in differita, 
all’operatore economico Formel S.r.l.; 

4. di dare atto che le modalità di esecuzione del servizio sono disciplinate nell’allegata richiesta di 
preventivo (Allegato 1); 

5. di dare atto che l’onere finanziario complessivo per l’attivazione del servizio è di complessivi € 
18.180,00 (esente da I.V.A. ai sensi dell’art. 10 del D.P.R. n. 633/1972) che graverà sul capitolo 
U08270 Missione/Programma 01.10 UPB 0131.02 “Spese per la formazione e aggiornamento del 
personale” del bilancio regionale corrente;  
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6. di assumere il seguente impegno contabile complessivo di € 18.180,00 sul capitolo U08270 
Missione/Programma 01.10 UPB 0131.02 “Spese per la formazione e aggiornamento del personale” 
del bilancio regionale corrente, a favore dell’operatore economico Formel S.r.l., con sede legale alla 
via Vitruvio, 43 - 20124 Milano - P.IVA 01784630814 - IBAN: IT39L0200881890000300265862 presso 
UNICREDIT spa (filiale di Paceco (TP) – Via Regina Margherita, 28); 

7. di dare atto che l’operatore economico è in regola col pagamento dei contributi previdenziali ed 
assicurativi come da DURC, riportato in copia come Allegato 3 alla presente determinazione; 

8. di dare atto che l’operatore economico, ai sensi di quanto disposto dall’art. 52, comma 1 del D.Lgs 
36/2023, ha autocertificato il possesso dei requisiti generali di cui all’articolo 94 e 95 del D.Lgs. 36/2023; 

9. di dare atto che il beneficiario è l’operatore economico Formel S.r.l., via Vitruvio, 43 - 20124 Milano 
- P.IVA 01784630814 e che l’importo sarà pagato mediante accredito sull’IBAN: 
IT39L0200881890000300265862; 

10. di rinviare a successivo atto la liquidazione e il pagamento della spesa dovuta a presentazione di 
regolare fattura elettronica da parte della società Formel S.r.l. al termine delle attività formative 
oggetto di affidamento diretto; 

11. di dare atto che, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 e ss.mm.ii., il RUP è il Dirigente Generale p.t. 
della Direzione Generale per la Programmazione e Gestione delle Risorse Strumentali e Finanziarie; 

12. di notificare la presente determinazione all’Ufficio Risorse Umane e Organizzazione; 

13. di disporre la pubblicazione della presente determinazione per oggetto sul B.U. della Regione Basilicata. 

 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

Silvia Petrone

Anna Rita Mariano Alfonso Morvillo
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